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　100年続く企業を目指して
北陸建工グループに携る全ての皆さんに先ずは常日頃よりのご
協力ご尽力に感謝を申し上げます。
1957年の創業1977年の設立より60余年歩んで参りました。来
るべき創業100年に向けて決意も新たに私自身も身が引き締ま
る思いです。
「100年続く企業」を目指して全社一丸となって進んで行きますの
で是非宜しくお願いします。

　企業が継続するために必要なこと
企業の継続とは何かを考えると「社会に必要とされる存在になる
こと」だと考えます。社会から「この会社がなくては困る」と思って
もらえる存在になることが企業の価値です。社会に必要とされて
いればおのずと利益は上がります。利益が上がらないということ
は社会に必要とされる価値がないことの裏返しなのです。

　仕事も遊びも全力で取り組む！
私達北陸建工グループの一番の財産は「人材」です。まさに「人
財」です！
働く人達がイキイキと毎日の仕事に「価値の創造」を出来る環境
＝場所を共に造り応援することが私の大切な「仕事」と考えま
す。是非仕事もプライベートも全力で取り組める企業を目指し
「生きている会社」であり続けるために日々の「想像」を「創造」に
変え何事にも「全力」で取り組んでいきたいと思います！

　社会に必要とされる価値をつくる
企業が社会に必要とされる存在であるためには「創造力」が不可
欠です。利益は創造がもたらす結果で、創造がなければ利益を生
み出すことは出来ないと考えます。では我々は今何をすべきで
しょうか？
それこそが「社会や顧客の役に立つ価値の創造」です。例えば自
動車メーカーは自らの技術力で安全性を高める、燃費を下げる、
環境を壊さない、自動運転等の「社会に価値」を社会に生み出し
ます。
その価値に対して顧客は対価を支払い、企業は収益を得ます。得
られた収益で税金を支払い、従業員に還元し、また新たな「価値
創造活動」に再投資していきます。こうして「価値創造の循環」を
繰り返すことで企業は成長し、新しい価値を創造し続けることで
社会に必要とされると確信しています。
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鉄人鉄人KENKO
の取り組みWork & Products

３Ｄモデル（全体図） 

設計図（鳥瞰図） 遊人遊人
アベレージヒッター
高校の3年時の打率
が3割5分超え

野球部

投手、一塁手、外野手ポジション 
東部小学校、早月中学校
新川高等学校

出身校

同学年に部員が25人もいて
レギュラー争いが激しかった
です。結局ベンチ入りはでき
なかったのですが、最後の夏
の戦いで甲子園に出場した高
岡商業といい試合ができたの
は良い思い出です。

レフトポジション 
滑川高等学校出身校

中学時代は、3年間練
習が、朝、夕とあり、と
てもつらかった！！と
いう思い出しかありま
せん。

内野ポジション 
北加積小学校、早月中学校出身校

2年秋までセンター、秋に
セカンド、3年春にサー
ド、そしてセンターに戻り
夏にまたサードに戻るな
ど、チーム事情でころころ
移動しました。

サード、センター、セカンドポジション 
高岡商業高等学校出身校

当時は、打撃よりも守備の方
が好きだったことを覚えてい
ます。土、日曜日も練習、試合
を行い休みはあまり無かった
のですが、大会等での優勝目
指して、1つのことに打ち込め
た為充実していました。写真
は、少年野球時代の、富山県
呉西地区優勝時のものです。

ピッチャー、ショートポジション 
小杉高等学校（野球は中学まで）出身校

小学校三年生から高校三年
生まで約9年間続けてきまし
た。挫折した事もありました
がそれをバネにし練習など
をがんばりました。会社で年
に一度ソフトボールの大会
があるので活躍します！！

レフトポジション 
魚津工業高等学校出身校

小学生の時から始め
た野球ですが、中高
になっても続けて、毎
日鬼のような練習
は、今思い起こしても
冷汗ものです。

外野ポジション 
魚津工業高等学校出身校

2人の兄の影響で、当たり前の
ように小学4年生で野球を始め
ました。チームに左バッターが
いないこともあり5年生の時に、
左バッターになりました。その
おかげもあり、内野安打で打率
をかせげたのかも…。

サードポジション 
岩瀬ドラゴンズ所属チーム

小学5年から野球を始
め、6年で170cmを超え
ていたので目立ってい
た記憶があります。
現在、母校でコーチとし
て選手を教えています。

投手、一塁ポジション 
北加積小学校出身校

グループ社員にインタビューし、思い出の1枚とメッセージ
をもらいました！今回はソフトボール大会でも大活躍した
野球部にスポットを当てました。

工務担当：M部長（写真左）

工事内容：連絡橋鉄骨製作
所　在　地：山口県岩国市三笠町二丁目地内
発　注　者：岩国市 

製作：安田１工場メンバー

屋根鉄骨製作状況（小組立）

意匠性が高く、外観に関する設計要
求品質が異常に高いものでした。モッ
クアップの作成時から出荷直前まで
何度もやり直しがありました。最後
には、石本建築事務所の設計担当者
が自らローラーグラインダーを手に
持ち、黙々と仕上げ作業を行われま
した。  

板厚の厚いＢＨを使用した梁で、熱影響(縮み、歪、変
形等)を想定しづらく、矯正・修正に苦労しました。屋根
部においては、レベルの調整やポイント出しが高所作
業になり、大変でした。仮組立は、現寸、レベル出し、治
具製作(構想含む)、設置など、沢山の工程を１度に経験
出来、実際の形状を確認しながら製作していくので、
作業者のレベルが上がりやすいと思っています。今回
は若手も交えて製作出来たので、とても良い経験にな
りました。  

屋根鉄骨製作状況（仮組立)
製作：東金屋B工場メンバー

設計担当：K係長

設計・監理：株式会社 石本建築事務所
施　工　者：カシワバラ・コーポレーション
　　　　　　白田建設特定建設工事共同企業体

見た目はあまり複雑さを感じませんが、屋根部の内部は格
子状であったり、柱脚部は沢山の部材が集まっており組立
手順を間違えると溶接出来なくなったり、非常に難しい鉄
骨でした。今回、屋根部のＲ形状の現寸にライノセラスとい
う３Ｄキャドを用いました。
それによって、現寸工程が大幅に削減でき、今後も活躍の
場を広げたいと思います。

設計者の思い入れが強く、構造から仕上げまでの全て
の工程において細部までご指導を頂きました。
最後までなかなか納得して頂けず、苦労しましたが、
現場作業はスムーズに進んでおり、安心しました。

東小中学校校舎新築建築工事

北陸建工株式会社
Mさん

北陸熔断株式会社
Tさん

北陸建工株式会社
Iさん

北陸建工株式会社
Tさん

北陸鋼産株式会社
Mさん

北陸鋼産株式会社
Kさん

北陸建工株式会社
Yさん

北陸建工株式会社
Sさん 北陸熔断株式会社

Hさん

記事編集／S部長（写真右）▶
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コーポレートサイト・採用サイトともに全面リニューアル!

オリジナル手帳作成中! Instagram随時更新中!

リクルート活動実施中!
富大前の

シティスケープ
設置してます！

Topics

1

Topics

2
Topics

3

EWSN

こだわりの質感と、グループの
休日カレンダーなど社員の使い
やすさを重視しています。

インスタグラムを始め
ました!
建工グループの最新
情報を随時更新中!

「100年続く企業」を経営理念に
掲げ、一緒に働く仲間を募集して
います。採用担当者が頑張ってい
ます。

去年に引き続き今年
も出場します。
みんなで完走を目指
そう！

コーポレートサイトは、　[Future] - 鉄でつくる未来 -　
というコンセプトのご提案から、撮影、デザインすべてにこだわったHPになっています。
北陸建工グループをよりよく知っていただけるようなサイト構成です。
ぜひ、グループ各社のページにもアクセスしてみてください！

採用サイトは、「鉄人×遊人」をコンセプトに、
「全力で働き、全力で遊ぶ」社風が伝わるデザインの採用サイトになっています。
先輩社員の紹介ページや社内イベント、数字で見るなどコンテンツも盛り沢山！
ぜひ、KENKO FAMILYの魅力がつまった採用サイトをご覧ください！
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Recruit いっちゃん！リレーマラソン2020
参加者募集中！
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フォロー

お願いしま
す!

SpotLight

「鉄人×遊人」　https://kenko-group.jp/recruit/

[Future] - 鉄でつくる未来 -　https://kenko-group.jp/


